LJEKARNE KOPRIVNICA
Koprivnica
Ravnatelj

Urbroj: 2137-110-26-102/3

Koprivnica, 10. lipnja 2026.

Na temelju Clanka 30. Statuta Ljekarni Koprivnica, ravnatelj Ljekarni Koprivnica sa sjedistem
u Koprivnici, Florijanski trg 4, OIB 61339564854, nakon provedenog natjecaja za prijam u
radni odnos farmaceutskog tehnicara - pripravnika na odredeno puno radno vrijeme od 12
mjeseci, Urbroj 2137-110-26-102 od 12. svibnja 2026., na prijedlog Povjerenstva za izbor
kandidata po navedenom natjeaju, donosi sljedecu

ODLUKU
0 izboru kandidata za zasnivanje radnog odnosa

I. IZABIRE SE kandidatkinja Julija §estak, farm. teh., OIB: 26646890667, za zasnivanje radnog
odnosa i sklapanje ugovora o radu na odredeno puno radno vrijeme od 12 mijeseci s
poslodavcem Ljekarne Koprivnica.

I1. Kandidatkinji Juliji Sestak bit ¢e u roku od osam dana od dana dostave ove Odluke ponuden
na sklapanje Ugovor o radu na odredeno puno radno vrijeme od 12 mjeseci.

ObrazloZenje

Ravnatelj Ljekarni Koprivnica objavio je dana 12. svibnja 2026. na sluZbenim stranicama
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje natjecaj za prijam u radni odnos farmaceutskog tehnicara
- pripravnika na odredeno puno radno vrijeme od 12 mjeseci, Urbroj 2137-110-26-102, nakon
Sto je dobivena suglasnost Ministarstva zdravstva Klasa 500-01/26-08/18 Urbroj 534-10-1-2/1-
26-33 od 29. travnja 2026.

Za provodenje natjeCajnog postupka ravnatelj je dana 22. svibnja 2026., temeljem odredbe
clanka 30. Statuta Ljekarni Koprivnica, imenovao troclano povierenstvo, koje je prikupilo
prijave na natjeCaj, izvrSilo njihovu analizu i usporedbu s uvjetima natjeCaja, provelo je
provjeru sposobnosti kandidata i podnijelo je ravnatelju prijedlog za odabir kandidata.

Prijavu na natjecaj podnijelo je 11 kandidata, a povjerenstvo je utvrdilo, da prijava kandidata,
kao i sva prilozena dokumentacija, u potpunosti odgovara uvijetima natjecaja. Iz daljnjeg
postupka iskljucen je jedan kandidat koji nije duzan obaviti pripravni¢ki staZ ni polagati stru¢ni
ispit sukladno Clanku 15. Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o zdravstvenoj zaétiti (NN
102/2025).

Povjerenstvo je putem elektronicke po3te, pozvalo prijavljene kandidate na selekcijski razgovor
s terminom razgovora 02. i 08. lipnja 2026.

Pozivu se odazvalo 9 kandidata i pristupilo je u zakazano vrijeme selekcijskom razgovoru s
Povjerenstvom za provedbu natjecajnog postupka.



Nakon pismene provjere znanja i provedenog selekcijskog razgovora, Povjerenstvo je u
pisanom obliku predloZilo ravnatelju donoSenje odluke o izboru Julije Sestak za zasnivanje
radnog odnosa radi obavljanja poslova farmaceutskog tehni¢ara na odredeno vrijeme.

Slijedom svega navedenoga, donesena je odluka kao u izreci.

Ravnatelj:

Dostavna naredba:

1. Kandidatima — putem objave na mreZnoj stranici Ljek
2. Natjecajni spis
3. Arhiva



